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Fiche 1 : Directeurs d’écoles et responsables pédagogiques :
ce qu’ils en pensent

Richard Descoings, Directeur - Sciences-Po

«Nous sommes heureux et fiers de nous associer au Challenge Administration 2020 et
d’accueillir Eric Woerth pour lancer cette opération originale et ludique.

L’administration change, se modernise. Depuis quelques années, a travers des actions
concrétes et une stratégie volontariste, I'Etat accomplit sa mue, améliore la qualité du
service rendu aux usagers, simplifie ses procédures, se rapproche des citoyens.

Le Challenge Administration 2020 s’inscrit pleinement dans cette perspective : associer les
nouvelles générations a la modernisation de I'administration, faire participer au changement
les futurs décideurs publics. »

Thierry Rambaud, Directeur des Etudes - Ecole Nationale d’Administration

« Le Challenge administration 2020 est un projet tres intéressant et trés stimulant pour la
réflexion sur l'avenir de notre Haute fonction publique. Plusieurs éleves de I'ENA ont
rencontré I'équipe qui est venue présenter le projet. Un échange positif s'est engagé. Il s'agit
d'un projet constructif a un moment ou Il'administration frangaise connait d'importantes
mutations et est a un moment charniére. L'ENA, forte de son expertise et de son savoir faire
en matiére de management et de gestion publics, souhaite, dans la limite de I'emploi du
temps bien chargé de ses éleves, s'associer a ces projets. »

Jean-Louis Pourriére, Directeur des études et Philippe Marin, Responsable de la
formation des directeurs d’hépital — Ecole des Hautes Etudes en Santé Publique

« Les futurs directeurs et directrices d'hdpital qui sont formés a I'Ecole des Hautes Etudes en
Santé Publique savent qu'ils exerceront dans un univers en constante mutation. Le
Challenge Administration 2020 va leur permettre de contribuer directement a la construction
d'une nouvelle organisation hospitaliére permettant de relever les défis du XXle siecle dans
les domaines de la santé et du social.

Leur inscription dans ce Challenge, témoigne de leur engagement dans la construction d'un
hépital plus moderne, plus humain répondant encore mieux aux besoins de la population de
notre pays. C’est leur challenge d’aujourd’hui pour mieux se préparer aux défis qu’ils auront
a relever demain»

Gilbert Elkaim, Directeur — Institut Régional d’Administration de Lille

« Nous le voyons d’année en année : les futurs fonctionnaires que nous formons a I'lRA sont
de plus en plus attachés a pouvoir évoluer au sein de la fonction publique. lls souhaitent a la
fois de 'autonomie, des responsabilités et de la reconnaissance dans leur travail. En un mot,
ils veulent pouvoir s’incarner dans leur fonction. Le Challenge Administration 2020 constitue,
pour eux, une réelle opportunité pour investir pleinement une administration en mutation. »

Dr. Tawhid Chtioui, Directeur Délégué de la Filiére Business Management - EDHEC

« Les challenges d’entreprise, ce n’est pas nouveau, les étudiants de 'TEDHEC ont souvent
I'occasion de participer aux business games lancés par les grands groupes cherchant a les
séduire pour les recruter. Ce 1% Challenge Administration 2020, c’est donc une petite
révolution et une formidable idée pour permettre a nos étudiants d’exercer leur acuité et
mettre a profit leurs idées pour dessiner 'administration de demain. Que les meilleurs projets
gagnent ! »
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